
 

 
บทบรรณาธิการ 

 
    การจัดท าหนังสือรายงานกิจการเทศบาลเมืองชะอ า ประจ าปีงบประมาณ 
2565  จัดท าขึ้นเพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร และผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองชะอ า ซึ่ง
ตลอดระยะเวลา 1 ปีท่ีผ่านมา แม้ว่าจะพบปัญหาอุปสรรคในด้านงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด  
รวมถึงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 คณะผู้บริหารเทศบาลเมืองชะอ า  และทีมงาน
ส่วนราชการในสังกัด ได้พยายามทุ่มเทการด าเนินงานสานต่อโครงการต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อความ
เจริญก้าวหน้าขององค์กรและท้องถิ่น ไม่ว่าจะเป็นในด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการท่องเท่ียว ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม ด้านบริหารกิจการบ้านเมืองท่ี
ดี โดยยึดหลัก “ธรรมาภิบาล” ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสในการบริหารงาน ประชาชนมีส่วนร่วม สามารถ
ตรวจสอบได้ เพื่อให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
 
 
        เทศบาลเมืองชะอ า 

                                                      ตุลาคม 2565 
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รู้จกัเทศบาลเมอืงชะอ า 
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                      ตราเทศบาลเมืองชะอ้า ประกอบด๎วย  ภูเขาใหญํ  หรือเขาเจ๎าลาย  เทวดา  น้้าทะเล  
        

ความหมาย  
 

ภูเขาใหญ่  ภูเขาแหํงนี้จะเรียกเป็นสองชื่อ  คือ ภูเขาใหญํ หรือเขาเจ๎าลาย  เป็นภูเขาท่ีอยูํใกล๎ทะเล        
           เป็นที่เคารพสักการะของประชาชนชาวอ้าเภอชะอ้าและอ้าเภอใกล๎เคียง   ตลอดจนเป็น  
           เครื่องหมายส้าคัญอยํางหนึ่งของชาวเรือเดินทะเล 

 
เทวดา           เป็นรูปพระภูมิเจ๎าที่ของกรมพระนราธิปประพันธ์พงศ์  และสร๎างเป็นอนุสาวรีย์ไว๎ที่บริเวณ  

          ชายหาดชะอ้า เพ่ือปกปักรักษาให๎ประชาชนได๎อยูํกันอยํางรํมเย็นเป็นสุขและเป็นที่สักการบูชา 
           ของชาวชะอ้า 

 
น้้าทะเล           น้้าทะเลบริเวณชายหาดชะอ้ามีลักษณะเป็นสีครามใสสะอาด  ซึ่งกรมพระนราธิปประพันธ์พงศ์   
                     ได๎ตั้งชื่อหมูํบ๎านชายทะเลแหํงนี้วํา  “หมูํบ๎านสหคาม”   
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วิสัยทัศน์ (VISION) 
          เมืองชะอ้าเป็นเมืองนําอยูํ นําเที่ยว  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสุข 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา (STRATEGIES) 
          ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการสํงเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร๎อย 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการวางแผน  การสํงเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม และการทํองเที่ยว 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีสํวนรํวมของประชาชน 
 

เปูาประสงค ์(AIM) 
           ๑. ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร๎างพื้นฐานเมืองการสาธารณสุขและสิ่งแวดล๎อมของประชาชนให๎มี
มาตรฐานสูงขึ้นทั่วถึง และสอดคล๎องกับสภาพจริง ตามระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข๎อง 
           ๒. ปรับปรุงและพัฒนาการศึกษาทุกระดับให๎มีคุณภาพและท่ัวถึงพร๎อมกับสํงเสริมศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท๎องถิ่นให๎เพ่ิมคุณคําและเป็นสํวนหนึ่งของวิถีชีวิตของประชาชน 
           ๓. ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการพัฒนาคุณภาพชีวิตความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของ
ประชาชนให๎มีประสิทธิภาพและทั่วถึง 
 

 เปูาหมาย (GOALS) 
 ๑. ประชาชนในเขตเทศบาลได๎รับบริการทุกเรื่องอยํางทั่วถึงและเป็นธรรม 
 ๒. ประชาชนในเขตเทศบาลได๎มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตในทุกด๎าน คือ ด๎านการศึกษา  การสาธารณสุข  
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอยํางทั่วถึงและเป็นธรรม 
 ๓. ประสิทธิภาพด๎านโครงสร๎างพื้นฐานและสิ่งแวดล๎อมในชุมชนอยูํในระดับที่สูงขึ้น และสอดคล๎องกับ
ระเบียบกฎหมายอยํางทั่วถึงและเป็นธรรม 
 ๔. ประสิทธิภาพด๎านการสํงเสริมการศึกษา  ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  และภูมิปัญญาท๎องถิ่น  เป็นไป
อยํางทั่วถึง  และสํงเสริมประสิทธิภาพแกํการทํองเที่ยวให๎ยั่งยืน 
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นโยบายการพัฒนาของนายกเทศมนตรี ๑๐ ด้าน 
          ๑. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
               กํอสร๎างปรับปรุงถนนสายหลัก  สายรอง  และถนนซอยในชุมชนตําง ๆ ให๎เป็นคอนกรีตเสริมเหล็กพร๎อม
ทํอระบายน้้า  และพัฒนาตัดถนนเส๎นใหมํเพ่ือความสะดวกและคลํองตัวในการสัญจรไปมาของประชาชน 
               จะขยายเขตการให๎บริการไฟฟูาสาธารณะและไฟฟูาแสงสวํางให๎ทั่วถึง 
               จะกํอสร๎างปรับปรุงล้ารางสาธารณะส้าหรับสํงน้้าเพ่ือการเกษตรกรรม 
          2.นโยบายด้านการอ้านวยความสะดวกและการบริการประชาชน 

     จะพัฒนาระบบการให๎บริการประชาชนโดยน้าเทคโนโลยีสารสนเทศเข๎ามาใช๎เพื่อความสะดวก 
รวดเร็ว งํายตํอการติดตามและชํวยเหลือประชาชน  และจะพัฒนาชํองทางในการติดตํอสื่อสารกับเทศบาลให๎ดี
ยิ่งขึ้น  เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการสื่อสาร 

3. นโยบายด้านการศึกษา 
                        พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอยํางตํอเนื่อง  จัดตั้งศูนย์เรียนรู๎ในโรงเรียน 
               สํงเสริมและพัฒนาโรงเรียนภายในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า  ให๎นักเรียนมีคุณภาพท่ีดีขึ้น 
               จัดให๎มีศูนย์พัฒนาทักษะความรู๎ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  สํงเสริมด๎านการกีฬาและนันทนาการ
ให๎กับเด็กและเยาวชน 

4. นโยบายด้านประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                       สํงเสริมกิจกรรมที่เก่ียวข๎องกับเทศบาลประเพณีตลอดทั้งปี อาทิ งานประเพณีวันขึ้นปีใหมํ  งาน
ประเพณีสงกรานต์  งานประเพณีแหํเทียนพรรษา  งานประเพณีลอยกระทง เป็นต๎น 
                       สํงเสริมการเรียนรู๎ศิลปวัฒนธรรม  เพื่อการอนุรักษ์เผยแพรํ  และสืบสานให๎อยูํตลอดไป 
                       สํงเสริมการรํวมกับชุมชนในการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาและการละเลํนพื้นบ๎าน โดยการเชิดชู
เกียรติและจัดให๎มีการแสดงถํายทอดในโอกาสตําง ๆ 

5. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม 
                        พัฒนาระบบจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจรให๎ทันสมัยยิ่งขึ้น  รณรงค์ให๎ประชาชนเห็น
ความส้าคัญของการใช๎ประโยชน์จากขยะ  และถนนในเขตเทศบาลไมํมีขยะตกค๎าง 
               สํงเสริมการจัดเก็บขยะให๎มีประสิทธิภาพสูงสุด  และสํงเสริมระบบการจัดเก็บขยะ โดยสํงเสริมให๎มี
การคัดแยกขยะจากครัวเรือน 
               ควบคุมมลพิษทางอากาศ  ฝุุนละออง  และเสียง 
               ดูแลรักษาระบบนิเวศน์ชายหาด  สถานที่สาธารณะและแหลํงทํองเที่ยวให๎ยังคงความสวยงาม 
               ดูแลและปรับปรุงล้าคลองภายในเขตเทศบาล  เพ่ือแก๎ไขปัญหาน้้าทํวม 

6. นโยบายด้านสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
                        พัฒนาศูนย์บริการสาธารณสุขให๎มีความทันสมัยและครบวงจร สํงเสริมสุขภาพของประชาชนทุกวัย 
                        ควบคุมและปูองกันโรคติดตํอ  โรคระบาดไมํให๎เกิดข้ึนในพ้ืนที่ 
                สํงเสริมสุขภาพและพัฒนาความรํวมมือด๎านสุขภาพกับหนํวยงานเครือขํายสุขภาพอ่ืน ๆ  
               สํงเสริมสุขภาพและกิจกรรมด๎านการเสริมสร๎างสุขภาพของประชาชน  เชํน สนามกีฬา 
               สํงเสริมและพัฒนากลุํม อสม. ภายในเขตเทศบาล 
               สํงเสริมคุณภาพชีวิตของผู๎สูงอายุ เชํน ศูนย์ผู๎สูงอายุ 
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 7. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
                          พัฒนาตลาดและสํงเสริมให๎เกิดแหลํงค๎าขายใหมํ ๆ พัฒนาและสํงเสริมให๎ประชาชนมีอาชีพมีงานท้า 
มีรายได๎ รํวมมือกับชุมชนในการพัฒนาสินค๎าชุมชน และจัดหาตลาดส้าหรับการจ้าหนํายสินค๎า 
                สํงเสริมผู๎ประกอบการให๎เข๎ามาลงทุนในพ้ืนที่เพ่ือให๎มีการจ๎างงานที่เพ่ิมข้ึน 
 

 8. นโยบายด้านความเข้มแข็งของชุมชน 
                          สํงเสริมกิจกรรมหรือโครงการตําง ๆ ที่ด้าเนินการโดยชุมชน  เพ่ือให๎เกิดความสามัคคีและการ
รวมกลุํมในการพัฒนาชุมชน 
                          สํงเสริมให๎มีการประชุมของชุมชน  เพ่ือให๎มีการรํวมคิด รํวมท้า รํวมใจ  รํวมแก๎ปัญหาให๎กับชุมชน
ของตนเอง  อบรมพัฒนาความรู๎ให๎แกํผู๎น้าชุมชนและคณะกรรมการชุมชนอยูํเสมอ 
                          สํงเสริมการบริหารงานของชุมชน  เพ่ือให๎เกิดประสิทธิภาพแกํประชาชนอยํางสูงสุด 
                 สํงเสริมพัฒนาศักยภาพของกลุํมอาชีพตําง ๆ ของชุมชนให๎มีประสิทธิภาพ 
 

 9. นโยบายด้านรักษาความสงบเรียบร้อย  และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
                          สํงเสริมการด้าเนินการจัดตั้งชุมชนเข๎มแข็งเพ่ือเอาชนะยาเสพติด 
                          สํงเสริมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  โดยจัดให๎มีอุปกรณ์เครื่องใช๎เครื่องมือที่มีคุณภาพและ
ครบถ๎วนในการปูองกันและระงับอัคคีภัย 
                          การขยายระบบกล๎องวงจรปิดติดตามจุดที่ส้าคัญให๎ครอบคลุมและทั่วถึงภายในเขตเทศบาล 
                การจัดก้าลังเจ๎าหน๎าที่ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย เจ๎าหน๎าที่เทศกิจ และเจ๎าหน๎าที่อาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือนให๎มีความพร๎อมและเพียงพอกับงานที่ต๎องบริการประชาชน  ประสานความรํวมมือกับ
เจ๎าหน๎าที่ต้ารวจ และเจ๎าหน๎าที่ฝุายปกครองของอ้าเภอ ในการตรวจตรา  สอดสํองดูแลและอ้านวยความสะดวก
แกํประชาชน 
 

10. นโยบายด้านการท่องเที่ยว 
                          พัฒนาและสํงเสริมปรับปรุงภูมิทัศน์ เพ่ือให๎เกิดแหลํงทํองเที่ยวใหมํ ๆ  รวมทั้งดูแลรักษาแหลํง
ทํองเที่ยวเดิมให๎ยังคงอยูํและเป็นที่นิยมของนักทํองเที่ยว  อาทิเชํน สวนสาธารณะ 
                 จัดท้าสื่อเพ่ือการประชาสัมพันธ์ทางการทํองเที่ยวของชะอ้าอยํางตํอเนื่อง 
                สํงเสริมพัฒนาอาชีพและธุรกิจที่เกี่ยวข๎องกับการทํองเที่ยว  เพ่ือยกระดับมาตรฐานการให๎บริการใน
ระดับสากล  รํวมมือกับทุกภาคสํวนในการสํงเสริมการทํองเที่ยวในพื้นที่  
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คณะผู้บริหารเทศบาลเมืองชะอ้า 
  

 
 

 

 
 
 

 

 นายนุกูล  พรสมบูรณ์ศิริ  
 นายกเทศมนตรี  
 
 
 

 
 
 
 
 

 

นายไพบูลย์  กุณฑีทอง  นายประมาณ   หอมคง                   
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี           ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี      

  
 
 
 
 

 

 นายนิวัช  ปรีชา  
 เลขานุการนายกเทศมนตรี  
 
 

 
 
 
 
 

 

นายเล็ก   เกิดสวําง                    นายศุภเสกข์  พูลลาภ นายฤกษ์  อยูํดี 
รองนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
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สมาชิกสภาเทศบาลเมืองชะอ้า 
  

 
 

 
 

 

  
 

นายปิ่น  พํุมเงิน 

 

 ประธานสภาเทศบาล  
  

 
 
 
 

 

 

 นายสนิท  คงเจริญ  
 รองประธานสภา  
  

 
 
 

 

 นายจาง  แปูนทอง  
 เลขานุการสภาเทศบาล  
   

สมาชิกสภาเทศบาลเขต 1 สมาชิกสภาเทศบาลเขต 2 สมาชิกสภาเทศบาลเขต 3 
 
 
 
 

  

นายพีระ  มิตรดี นายบวรเล็ก  ปิ่นเนียม นายผดุง  ไม๎แก๎ว 
   

นายขจาย  เรืองสวําง นายปิ่น  เนียมเงิน นายมู๎คอรี  หวังพ่ึงฉาย 
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สมาชิกสภาเทศบาลเมืองชะอ้า (ต่อ) 

 

สมาชิกสภาเทศบาลเขต 1 สมาชิกสภาเทศบาลเขต 2 สมาชิกสภาเทศบาลเขต 3 
 
 
 
 

  

นายสนิท  คงเจริญ นายเกรียงศักดิ์  สุขประเสริฐ นายจ้านงค์  หล้าร่้าไป 
 
 
 
 

  

นายประธาน  เรืองสวําง นายประทิน  เจี้ยมดี นายจรูญ  มีเงิน 
 
 
 

 

  

นายศรีสวําง  เกตุสุริยวงศ์ นายนภจร  หอมหวาน นายสมศักดิ์  เปียผํอง 
   

 
 
 

นายจาง  แปูนทอง นายทวีป  ปิ่นเนียม นายอรุณ  มิตรดี 
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       หัวหน้าส่วนราชการเทศบาลเมืองชะอ้า 
  

 
 
 

 

 

นายศรีเพชร  อินพันทัง 
รก.ปลัดเทศบาล 

-วําง-  นายศรีเพชร  อินพันทัง 
รองปลัดเทศบาล (ระดับสูง)  รองปลัดเทศบาล (ระดับกลาง) 

  
 
 
 
 

 

-วําง- นายธนัท  เจียวยี ่      นางปิยพร  ศุภนิมิตศิริ 
หัวหน๎าส้านักปลัดเทศบาล ผู๎อ้านวยการส้านักการชําง      ผู๎อ้านวยการกองคลัง 
 
 
 
 

  

นางรัชนี จันทร์เกษร -วําง-        นางสาวเรณู  เอ่ียมโซ๏ะ 
ผู๎อ้านวยการกองการศึกษา ผู๎อ้านวยการกองยุทธศาสตร์ฯ    ผู๎อ้านวยการกองสาธารณสุขฯ 

 
 
 
 
 

  

 
นางรัมภา  จ้าลองราช 

-วําง- -วําง- 

 ผู๎อ้านวยการกองสวัสดิการสังคม     ผู๎อ้านวยการกองการประปา    ผู๎อ้านวยการกองการเจ๎าหน๎าที่  
   

 
 

 

 

-วา่ง- 

 

 

-วําง- 

 

 

-วําง- 

 

 

-วําง- 

 

 

 

 

-วําง- 
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โครงสร้างส่วนราชการ  เทศบาลเมืองชะอ้า 

ส า
นัก

ปล
ัดเ

ทศ
บา

ล ฝุายปกครอง 
-งานรักษาความสงบ
เรียบร๎อยและความมั่นคง 
-งานทะเบียนราษฎรและ
บัตรฯ 
 
ฝุายปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
-งานบริหารงานทั่วไป 
-งานปูองกันฯ 
 

ฝุายบรกิารและเผยแพร่วิชาการ 
-งานบริการและเผยแพรํ
วิชาการ 
-งานสํงเสริมและพัฒนาการ
ทํองเที่ยว 
 

ฝุายบริหารงานทั่วไป 
-งานบริหารงานทั่วไป 
-งานกิจการสภาเทศบาล 
-งานเลขานุการผู๎บริหาร/
งานรับรอง 
 

กลุ่มงานนิติการ 
-งานวินัยและคดี 
-งานนิติกรรมสัญญาและ
ร๎องทุกข์ 

กอ
งส

วส
ดิก

าร
สัง

คม
 ฝุายพัฒนาชุมชน 

-งานพัฒนาชุมชน 
-งานชุมชนเมือง 
-งานสํงเสริมทางวิชาการ 
 
ฝุายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
-งานสํงเสริมและพัฒนา
อาชีพ 
-งานสํงเสริมการเกษตร 
 

ฝุายส่งเสริมสวัสดิการ
สังคม 
-งานสวัสดิการสังคม 
-งานสวัสดิการเด็กและ
เยาวชน 
-งานสังคมสงเคราะห์ 
-งานกิจการสตรีและคนชรา 
 
ฝุายบริหารงานทั่วไป 
-งานบริหารงานทั่วไป 
-งานบริการข๎อมูลสถิติ 

กอ
งส

าธ
าร

ณ
สุข

แล
ะส

ิ่งแ
วด

ล้อ
ม ฝุายบริหารงานสาธารณสุข 

-งานวางแผนสาธารณสุข 
-งานสุขาภิบาลอนามัย
สิ่งแวดล๎อม 
-งานเผยแพรํและฝึกอบรม 
-งานรักษาความสะอาด 
-งานควบคุมมลพิษและเหตุ
ร้าคาญ 
-งานพฒันาระบบจัดเก็บมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล 
 

ฝุายบริการสาธารณสุข 
-งานศูนย์บริการสาธารณสุข 
-งานสํงเสริมสุขภาพ 
-งานปูองกันและควบคุม
โรคติดตํอ 
-งานสัตวแพทย์ 
 
ฝุายบริหารงานทั่วไป 
-งานบริหารงานทั่วไป 
-งานการเงินและบัญชี 
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โครงสร้างส่วนราชการ  เทศบาลเมืองชะอ้า 

ส า
นัก

กา
รช

่าง
 ส่วนควบคุมการก่อสร้าง

อาคารและผังเมือง 
 

ฝุายควบคุมการก่อสร้าง 
-งานสถาปัตยกรรม 
-งานวิศวกรรม 
ฝุายควบคุมอาคาร 
-งานควบคุมอาคาร 
-งานผังเมือง 
-งานดูแลที่สาธารณะ 
 

ส่วนการโยธา 
 

ฝุายสาธารณูปโภค 
-งานสาธารณูปโภค 
-งานสวนสาธารณะ 
-งานจัดสถานที่และการ
ไฟฟูาสาธารณะ 
-งานศูนย์เครื่องจักรกล 
ฝุายช่างสุขาภิบาล 
-งานก้าจัดมูลฝอย 
-งานควบคุมและตรวจสอบ
บ้าบัดน้้าเสีย 
 
ฝุายบริหารงานทั่วไป 
-งานบริหารงานทั่วไป 
-งานการเงินและบัญชี 
 
 
 

กอ
งค

ลัง
 ฝุายบริหารงานคลัง 

-งานพัสดุและทรัพย์สิน 
-งานระเบียบการคลัง 
-งานสถิติการคลัง 
 
ฝุายพัฒนารายได้ 
-งานพัฒนารายได๎ 
-งานผลประโยชน์ 
 
ฝุายแผนที่และทะเบียน
ทรัพย์สิน 
-งานแผนที่และทะเบียน
ทรัพย์สิน 
-งานบริการข๎อมูลแผนที่และ
ทะเบียนทรัพย์สิน 
 
ฝุายการเงินและบัญชี 
-งานการเงินและบัญชี 
-งานตรวจสอบการเบิกจําย 
 
ฝุายบริหารงานทั่วไป 
-งานบริหารงานทั่วไป 
 
 

กอ
งก

าร
ศึก

ษา
 ฝุายบริหารการศึกษา 

-งานโรงเรียน 
-งานการศึกษาปฐมวัย 
-งานกิจการนักเรียน 
 
ฝุายส่งเสริมการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 
-งานสํงเสริมประเพณีและ
วัฒนธรรม 
-งานกีฬาและนันทนาการ 
-งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
-งานการศึกษานอกระบบและ
ตามอัธยาศัย 
 
ฝุายแผนงานและโครงการ 
-งานแผนงานและโครงการ 
-งานระบบสารสนเทศ 
-งานงบประมาณ 
-งานบริหารงานทั่วไป  
 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านชะอ้า 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชะอ้า 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดราษฎร์
เจริญ 
 
หน่วยศึกษานิเทศก์ 
-งานบริหารวิชาการ 
-งานนิเทศการศึกษา 
 
โรงเรียน จ้านวน 9 โรงเรียน 
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โครงสร้างส่วนราชการ  เทศบาลเมืองชะอ้า 
 

กอ
งก

าร
ปร

ะป
า 

 

ฝุายบริการและซ่อมบ้ารุง 
-งานซํอมบ้ารุง 
-งานติดตั้ง 
 
ฝุายผลิต 
-งานผลิต 
-งานวิเคราะห์คุณภาพน้้า 
 
ฝุายการเงินและบัญชี 
-งานพัฒนารายได๎ 
-งานการเงินและบัญชี 
 
ฝุายบริหารงานทั่วไป 
-งานบริหารงานทั่วไป 

กอ
งย

ุทธ
ศา

สต
ร์แ

ละ
งบ

ปร
ะม

าณ
 ฝุายแผนงานและงบประมาณ 

-งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
-งานงบประมาณ 
 
ฝุายบริหารงาน 
-งานบริหารงานทั่วไป 
-งานจัดท้าและพัฒนาระบบ
ข๎อมูลสารสนเทศของเทศบาล 
-งานสถิติข๎อมูลและสารสนเทศ 

กอ
งก

าร
เจ

้าห
น้า

ที่ ฝุายบรรจุและแต่งตั้ง
อัตราก้าลัง 
-งานบรรจุและแตํงตั้ง
อัตราก้าลัง 
-งานสํงเสริมและพัฒนา
บุคลากร 
-งานสิทธิและสวัสดิการ 
 
ฝุายบุคลากรทางการศึกษา 
-งานบุคลากรทางการศึกษา 
-งานสารสนเทศบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
งานบริหารงานทั่วไป 
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ข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลเมืองชะอ้า 
  

ความเป็นมา 
   เดิมชะอ้ามีชื่อวํา “ชะอาน” เลํากันวําในสมัยกรุงศรีอยุธยาครั้งสมเด็จพระนเรศวรมหาราชและสมเด็จ
พระเอกาทศรถ ยกทัพมาทางใต๎ ทรงน้าทัพมาทางใต๎ ทรงน้าทัพมาที่เมืองนี้เพ่ือไพรํพล ช๎าง ม๎า และล๎างอานม๎า 
จึงได๎ชื่อวํา “ชะอาน” ตํอมาชื่อนี้จึงเพ้ียนมาเป็น “ชะอ้า” ชะอ้าครั้งอดีตเริ่มมีความเจริญทางด๎านทางทํองเที่ยว 
ตั้งแตํทางรถไฟสายใต๎สร๎างมาถึงในราวปี  ๒๔๕๙  ชายหาดชะอ้าเป็นแหลํงทํองเที่ยวที่รู๎จักกันมานานแล๎ว แตํใน
อดีตยังไมํได๎รับการพัฒนาเทําที่ควร จนกระทั่งปี พ.ศ. ๒๔๖๔ พระเจ๎าบรมวงศ์เธอกรมพระนราธิปประพันธ์พงศ์ 
และพระบรมวงศานุวงศ์ ข๎าราชบริพารในสมัยนั้นได๎ออกส้ารวจพ้ืนที่ชายทะเลที่ชะอ้า ได๎ทรงมาจับจองที่ดิน
ชายทะเลต้าบลชะอ้า ซึ่งแตํเดิมนั้นเป็นต้าบลในเขตการปกครองของอ้าเภอนายาง   

  เมื่อชะอ้าเริ่มเป็นที่รู๎จักวําเป็นเมืองชายทะเลที่สงบเงียบ  ธรรมชาติสวยงาม  อีกทั้งมีแหลํงน้้าจืดที่อุดม
สมบูรณ์ ท้าให๎มีราษฎรอพยพมาปลูกสร๎างบ๎านเรือนอยูํอาศัยเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ  จากชุมชนเล็กๆ ขยายตัวเป็นชุมชน
ใหญํมีการรวมตัวจัดตั้งเป็นหมูํบ๎าน ให๎ชื่อวําหมูํบ๎าน “สหคาม” โดยพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล๎าเจ๎าอยูํหัว ได๎
โปรดเกล๎าแตํงตั้งพระเจ๎าบรมวงศ์เธอกรมพระนราธิปประพันธ์พงษ์เป็นผู๎ใหญํบ๎านคนแรก  ได๎ทรงวางผังเมือง
ชะอ้า วางผังตัดถนน และมีพระประสงค์เพ่ือให๎ชะอ้าเป็นที่พักตากอากาศตามแผนพัฒนาชะอ้าที่พระองค์ได๎จัดท้า
ขึ้นมุํงที่จะสร๎างความเจริญให๎ชะอ้าทั้งด๎านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ พร๎อมทั้งการให๎บริการด๎านการ
ทํองเที่ยว 

  เทศบาลต้าบลชะอ้าเมื่อแรกตั้งมี นายยัง  อํวมส้าอางค์  เป็นนายกเทศมนตรีคนแรก จากชุมชน
ชายทะเลเล็กๆ สูํการจัดตั้งเป็นหมูํบ๎านสหคามในสมัยรัชกาลที่ ๖  มีการพัฒนาอยํางตํอเนื่อง  จนตํอมามีการออก
พระราชบัญญัติ จัดตั้งเป็นสภาจัดบ้ารุงสถานที่ชายทะเลทิศตะวันตก ในสมัยพระบาทสมเด็จพระปกเกล๎าเจ๎าอยูํหัว
ซึ่งหลังการเปลี่ยนแปลงการปกครอง   จึงยกฐานะ   เป็นเทศบาลต้าบลชะอ้า ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง 
เทศบาลต้าบลชะอ้า พ.ศ. ๒๔๘๐ อยูํในเขตต้าบลชะอ้า อ้าเภอชะอ้า จังหวัดเพชรบุรี และยกฐานะจากเทศบาล
ต้าบลเป็นเทศบาลเมือง ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ ๑๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๔๗  มีพ้ืนที่ ๑๑๐ ตาราง
กิโลเมตร ตั้งอยูํหํางจากกรุงเทพมหานครเป็นระยะทางประมาณ  ๑๘๐  กิโลเมตร 

 
อาณาเขต   
   ทิศเหนือ   ติดตํอ  เทศบาลต้าบลนายาง  และเทศบาลต้าบลบางเกํา  อ้าเภอชะอ้า   
   ทิศใต๎        ติดตํอ  เทศบาลเมืองหัวหิน   อ้าเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
   ทิศตะวันออก   ติดตํอ  ชายทะเล  (อําวไทย) 
   ทิศตะวันตก  นับจากทางรถไฟสายใต๎  เป็นแนวตั้งฉากกับทางรถไฟเป็นระยะทาง ๓  กิโลเมตร   
                                ขนานกับทางรถไฟสายใต๎ตลอดแนว 
 
ที่ตั้ง                     ๓๓  ถ.นราธิป  อ.ชะอ้า จ.เพชรบุรี ๗๖๑๒๐   หมายเลขโทรศัพท์  (๐๓๒ – ๔๗2550) 
ประชากร               40,608 คน   เป็น  ชาย 19,423 คน   หญิง 21,185 คน    
จ้านวนครัวเรือน      12,466  ครัวเรือน    
สภาพภูมิอากาศ       อบอุํนสบาย  ไมํร๎อนจัด  และไมํหนาวจัด  อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปี 28  องศาเซลเซียส   
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ศาสนา       ประชาชนสํวนใหญํในเขตเทศบาลเมืองชะอ้านับถือศาสนาพุทธ รองลงมาได๎แกํ ศาสนาอิสลาม 
                และศาสนาคริสต์   สถานประกอบพิธีทางศาสนาในเขตเทศบาลมีดังนี้ 

    วัดในพระพุทธศาสนา จ้านวน  ๘  วัด   
    มัสยิดหรือสุเหลําในศาสนาอิสลาม จ้านวน  ๓  แหํง 

วัฒนธรรม   ประเพณีส้าคัญ ได๎แกํ ประเพณีวันส้าคัญตําง ๆ เชํน  การท้าบุญตักบาตร วันปีใหมํ วันสงกรานต์   
                ประเพณีลอยกระทง กิจกรรมวันส้าคัญตําง ๆ ฯลฯ 
เส้นทางคมนาคม  ทางรถยนต์  โดยทางหลวงแผํนดินหมายเลข ๔ (ถนนเพชรเกษม)  และทางรถไฟสายใต๎ 
การเดินทาง     รถบัสโดยสารปรับอากาศ   

           กรุงเทพ - หัวหิน 
           หัวหิน - ชะอ้า - นครปฐม - นครสวรรค์ - พิษณุโลก - อุตรดิตถ์ - เชียงราย 
           หัวหิน - ชะอ้า - สุรินทร์ - อ้านาจเจริญ - ยโสธร - มุกดาหาร 
           หัวหิน - ชะอ้า - นครปฐม - โคราช 
           หวัหิน - ชะอ้า - มหาชัย - สระบุรี - สุรินทร์ - ศรีสะเกษ - อุบลราชธานี 
           อุบล - เพชรบุรี (ชะอ้า) หัวหิน - สุราษฎร์ธานี - ภูเก็ต 
           หัวหิน - สุวรรณภูมิ - พัทยา  

                        รถบัสโดยสาร 
       เพชรบุรี - หัวหิน 

                        รถตู๎โดยสาร   
                                ชะอ้า - ฟิวเจอร์รังสิต 
             ชะอ้า - หมอชิต 

 ชะอ้า - ราชบุรี - นครปฐม - สายใต๎ใหมํ - ปิ่นเกล๎า 
                                ชะอ้า - กาญจนบุรี 
                                ชะอ้า - พัทยา 
                        รถไฟ  มีทั้งรถเร็ว  รถธรรมดา 
    ขบวนรถดีเซลรางกรุงเทพฯ  - หัวหิน        (รถธรรมดา) 
                                ขบวนรถธนบุรี - หลังสวน                     (รถธรรมดา) 
    ขบวนรถประจวบคีรีขันธ์ – ธนบุรี            (รถธรรมดา) 
    ขบวนรถเร็วกรุงเทพฯ - กันตัง             (รถเร็ว) 
      ทางอากาศ  มีทําอากาศยานหัวหิน   
                                สายการบิน แอร์เอเชีย เส๎นทาง 
                                - หัวหิน - เชียงใหมํ  (บินเฉพาะวันศุกร์และวันอาทิตย์  วันละ  1 เที่ยวบิน)  
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การเกษตรกรรม 
  ประชากรสํวนใหญํในเขตเทศบาลประกอบอาชีพเกษตรกรรม เนื่องจากเขตเทศบาลมีพ้ืนที่กว๎างถึง ๑๑๐ 
ตารางกิโลเมตร ประชากรสํวนใหญํมีพ้ืนที่เพ่ือท้าการเกษตรกรรมผลผลิตทางการเกษตรที่ส้าคัญ เชํน สัปปะรด 
ข๎าว อ๎อย ฯลฯ พืช ผัก ผลไม๎อ่ืนตามฤดูกาล 
           อาชีพรอง ได๎แกํ ค๎าขาย และประมง  เนื่องจากชะอ้ามีพ้ืนที่ติดฝั่งทะเลอําวไทย 
 

การพาณิชยกรรมและการบริการ 
       ๑. สถานประกอบการด๎านพาณิชยกรรม 
   สถานีบริการน้้ามัน   
                   ตลาดสด   
   ร๎านค๎าทั่วไป  ฯลฯ 
                 ๒. สถานประกอบการพาณิชย์ 
   สถานธนานุบาล  ๑  แหํง   
   ทําเทียบเรือ  ๑  แหํง 
        ๓. สถานประกอบการด๎านบริการ 
            โรงแรม/บ๎านพัก/บังกะโล/คอนโดมิเนียม   
            ธนาคาร  7  แหํง 
      ๑. ธนาคารกรุงไทย               ๒. ธนาคารกรุงเทพ 
      ๓. ธนาคารกสิกรไทย                        ๔. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
      ๕. ธนาคารออมสิน                       ๖. ธนาคารธนชาติ 
         ๗. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์     
       

สาธารณสุข        โรงพยาบาลชะอ้า   จ้านวน ๑  แหํง 
  ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลเมืองชะอ้า  จ้านวน ๑  แหํง 
  สถานพยาบาลเอกชนประเภทคลินิก   
 

หน่วยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจในพื้นที่ 
         ที่วําการอ้าเภอชะอ้า     ส้านักงานประกันสังคมจังหวัดเพชรบุรี สาขาชะอ้า 
         สถานีต้ารวจภูธรอ้าเภอชะอ้า                  เขตห๎ามลําสัตว์ปุาชะอ้า ส้านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ ๓ 
         ส้านักงานเกษตรอ้าเภอ    ส้านักงานปุาไม๎เขตเพชรบุรี                   
         ส้านักงานไฟฟูาสํวนภูมิภาค   สถานีรถไฟบ๎านชะอ้า 
         ส้านักงานองค์การโทรศัพท์ 
            ที่ท้าการสื่อสารโทรคมนาคม (กสท.) 
         ศูนย์ฝึกอบรมที่ ๓ (ชะอ้า) กรมอุทยานแหํงชาติ สัตว์ปุา และพันธุ์พืช 
         ส้านักงานไปรษณีย์อ้าเภอชะอ้า จ้านวน ๒ แหํง คือ ถ. นราธิป และ ถ.รํวมจิตต์  
         ส้านักงานการทํองเที่ยวแหํงประเทศไทย ภาคกลาง เขต ๒ (ททท.) 
         กองก้ากับการฝึกพิเศษคํายพระรามหก 
         กองก้ากับการสนับสนุนทางอากาศต้ารวจตระเวนชายแดนคํายนเรศวร                                
         ส้านักงานบริหารจัดการทรัพยากรทะเลและชายฝั่ง ที่ ๓ (เพชรบุรี) 
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รายงานกิจการภายใต้นโยบายการบริหารงานเทศบาลเมืองชะอ้า  ๑๐  ด้านเพ่ือการพัฒนา 

 
ปัจจุบันได๎ด้าเนินการบริหารราชการสํวนท๎องถิ่นของเทศบาลเมืองชะอ้าในรอบปีที่ผํานมา  โดย

ยึดหลักความต๎องการของประชาชนในท๎องถิ่นเป็นหลัก  เพ่ือให๎ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีความสุข  เพ่ือ
พัฒนาการบริหารงานด๎านตําง ๆ  ซึ่งน้าไปสูํการแก๎ไขปัญหาและพัฒนาท๎องถิ่น  ไปสูํเปูาหมายได๎อยํางสมบูรณ์
และเจริญก๎าวหน๎ายิ่งขึ้น   ภายใต๎นโยบายการบริหารงานเทศบาลเมืองชะอ้า  ๑๐  ด๎าน  ดังนี้ 

 

 
 

ด้าเนินการกํอสร๎างและปรับปรุงถนนภายในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า และอ่ืน ๆ ดังนี้ 
ล้าดับ รายการพัฒนา จ้านวนเงิน 

1 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร๎อมทํอระบายน้้าถนนต๎นมะสังข์ซอย 2  
นางประเสริฐ -นางทรัพย์ ทิพเวช ( ชุมชนบํอแขมด๎านเหนือ )   

247,000 

2 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร๎อมทํอระบายน้้าบํอตาลักษณ์หนองงูถึง 
โครงการพฤกปรีชา(ชุมชนหัวบ๎านชะอ้า)  

1,948,000 

3 กํอสร๎างแทํนล๎างรถพร๎อมอุปกรณ์ระบบบ้าบัดน้้าเสียและลานจอดรถบริเวณศูนย์
เครื่องจักรกล   

1,249,000 
 

4 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร๎อมทํอระบายน้้าซอยรวมใจพัฒนา  12   5,530,000 

5 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร๎อมทํอระบายน้้าเข๎าที่สาธารณะ 
(ชุมชนบ๎านห๎วยทรายใต๎)    

 

6 กํอสร๎างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีตหนองตะกวดเชื่อมหนองเหียง  
(ชุมชนหนองคาง)  

4,580,000 

7 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ๎านนางลิ – นางเลี่ยม  บัวเจริญ  
(ชุมชนบํอแขมด๎านเหนือ)  

159,000 
 

8 กํอสร๎างสะพานข๎ามคลองชลประทานหมูํบ๎านรั้วมะขาม (ชุมชนบ๎านห๎วยจิก)  725,000 
9 ติดตั้งราวกันตกถนนสามพระยาพํอจุ๎ย (ชุมชนห๎วยทรายใต๎)  419,500 

10 ติดตั้งตาขํายกันลูกฟุตบอลและระบบไฟฟูาบริเวณสนามฟุตบอล (ชุมชนบ๎าน 
ห๎วยทรายใต๎)  

946,000 

11 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเลียบคันคลองหุบกะพงฝั่งทิศเหนือซอย  1  720,000 
12 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร๎อมทํอระบายน้้าถนนชะอ้า 18  เชื่อมชะอ้า  20  358,000 

13 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร๎อมทํอระบายน้้าถนนประชาอุทิศชํวงที่ 1 (ชุมชนบ๎าน
ห๎วยทรายใต๎) 

4,120,000 
 

14 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร๎อมทํอระบายน้้าถนนประจวบสุขแยกซ๎าย   
(ซอยบ๎านนายบุญขวัญ) (ชุมชนสหคาม)  

950,000 

15 กํอสร๎างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็พร๎อมทํอระบายน้้าถนนหลังวดัใหมํแยกขวา (ทิศใต๎) 2,940,000 
16 กํอสร๎างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีตหนองเสือขบเชื่อมหนองโพธิ์  (ชุมชนหนองคาง)  1,880,000 

๑.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
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ด้าเนินการพัฒนาการผลิตน้้าประปา และการขยายเขตให๎บริการน้้าประปาให๎มีปริมาณเพียงพอตํอความ

ต๎องการใช๎น้้าของประชาชน   ดังนี้ 
 

ล้าดับ รายการพัฒนา จ้านวนเงิน 
1 ขยายเขตการให้บริการน้ าประปา  บริเวณศูนย์จักรกล ถนนชลประทานห้วยทราย

เหนือ – เข้าหมู่บ้านรวมพัฒนา ๑๘  ต่อจากท่อเมนเดิม โดยวางท่อเมนขนาด 
๑๐๐ มม. ระยะทางประมาณ ๕๐๐  เมตร  พร้อมติดตั้งหัวดับเพลิง ๑   จุด   

๒๒๐,๐๐๐ 

2 ขยายเขตการให้บริการน้ าประปา บริเวณซอยต้นงิ้ว - สุดเขตทางรถไฟ โดยวาง
ท่อเมนขนาด ๑๐๐ มม.  ระยะทางประมาณ  ๒๐๐  เมตร  พร้อมติดตั้งหัว
ดับเพลิง  ๑  จุด    

๑๑๐,๐๐๐ 

3 ขยายเขตการให้บริการน้ าประปา   สะพานหนองเสือขบ - สุดถนนลาดยาง โดยวาง
ท่อเมนขนาด ๑๐๐ มม. ระยะทางประมาณ ๑,๑๐๐ เมตร พร้อมติดตั้งหัว
ดับเพลิง ๑  

๔๔๐,๐๐๐ 

4 ขยายเขตการให้บริการน้ าประปา  ซอยหนองเหียง ตั้งแต่ ประปาในดอนป่าช้า -
ทางเข้าตึกนก โดยวางท่อเมนขนาด  ๑๐๐  มม. ระยะทางประมาณ  ๑,๒๐๐  
เมตร พร้อมติดตั้งหัวดับเพลิง    ๑ จุด   

๖๖,๐๐๐ 

5 ขยายเขตการให้บริการน้ าประปา  บริเวณเลียบคลองส่งน้ าต่อจากบ้านนายวร
วุฒิ คงเจริญ (ชุมชนหัวบ้านชะอ า)  โดยวางท่อเมนขนาด ๑๐๐ มม. ระยะทาง
ประมาณ ๕๐๐ เมตร พร้อมติดตั้งหัวดับเพลิง     ๑  จุด   

๒๑๒,๐๐๐ 

6 ขยายเขตการให้บริการน้ าประปาบริเวณเลียบคลองส่งน้ าห้วยทรายใต้แยกศาลา
ชุมชนบ้านห้วยทรายใต้ – สระน้ า (ชุมชนบ้านห้วยทรายใต้) โดยวางท่อเมนขนาด 
๑๐๐ มม. ระยะทางประมาณ ๑,๐๐๐ เมตร พร้อมติดตั้งหัวดับเพลิง ๒ จุด   

๔๒๗,๐๐๐ 

7 ขยายเขตการให้บริการน้ าประปา บริเวณซอยร้านเจ๊แดงบางควาย (ชุมชนทุ่งตะกาด
พลี) โดยวางท่อเมนขนาด ๑๐๐ มม. ระยะทางประมาณ ๕๐๐  เมตร พร้อม
ติดต้ังหัวดับเพลิง ๑ จุด  

๓๐๗,๐๐๐ 
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โครงการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมท่อระบายน้้า 

บริเวณทางเข้าซอยร่มเย็น(ชุมชนบ้านหนองแจง) 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมท่อระบายน้้าบริเวณถนนประจวบสุขแยกซ้าย 

 (ซอยบ้านนายสมบูรณ์ บุญขวัญ) (ชุมชนสหคาม) 
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การอ้านวยความสะดวกและการบริการประชาชนผู๎มาติดตํอ  อาทิเชํน 

ส้านักปลัดเทศบาล  งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจ้าตัวประชาชน 

 บริการชํองทางการให๎บริการ  ๔  ชํองทาง  และเพ่ิมชํองทางการให๎บริการส้าหรับผู๎สูงอายุ  และ      
คนพิการ  ให๎ได๎รับความสะดวก รวดเร็วในการใช๎บริการ 

 มีเจ๎าหน๎าที่คอยแนะน้าในด๎านเอกสาร  การยื่นค้าร๎องตําง ๆ  
 มีบัตรคิว เรียงล้าดับผู๎มาติดตํอกํอนหลัง 
 มีมุมบริการส้าหรับน้้าดื่ม  หนังสือพิมพ์  โทรทัศน์  ไว๎คอยบริการประชาชน 
 เปิดบริการในชํวงพักกลางวัน  เวลา ๑๒.๐๐ น. – ๑๓.๐๐ น. 
 เปิดบริการทุกวันเสาร์  เวลา  ๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น. 

กองคลัง 
 จัดให๎มีการบริการรับช้าระภาษีทางไปรษณีย์ (ธนาณัติ)  พร๎อมแจ๎งชื่อที่อยูํให๎ทางหนํวยงานสํงกลับ  

ในกรณีผู๎มาขอใช๎บริการไมํสะดวก  เนื่องจากอยูํไกลจากหนํวยให๎บริการ 
 จัดให๎มีการบริการช้าระภาษี  ประเภทหักผํานบัญชีธนาคารฯ  จากความรํวมมือระหวําง

ธนาคารกรุงไทย จ้ากัด (มหาชน)  สาขาชะอ้า  กับเทศบาลเมืองชะอ้า  โดยประชาชนได๎รับประโยชน์
ในเรื่องของความสะดวกสบายในการให๎บริการช้าระภาษีฯ  ของผู๎มีหน๎าที่ช้าระภาษีฯ ทุกราย 

 จัดให๎มีการบริการออกหนํวยเคลื่อนที่เทศบาลเมืองชะอ้า  ผู๎มีหน๎าที่ช้าระภาษีฯ สามารถสอบถาม
ข๎อมูลตําง ๆ ได๎ท่ีหนํวยเคลื่อนที่เทศบาลเมืองชะอ้า 

 

ฝุายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

 จัดให๎มีการอ้านวยความสะดวกให๎แกํผู๎มาขอรับบริการด๎านการช้าระภาษีตําง ๆ ที่กองคลัง  
ส้านักงานเทศบาลเมืองชะอ้า  และต๎องการทราบที่ตั้งของที่ดินและทรัพย์สิน (อาคาร)  ของตน  ที่อยูํ
ในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า  โดยการให๎ข๎อมูลแกํผู๎มาติดตํอสอบถามทราบถึงแผนผังที่ตั้งของที่ดินและ
ทรัพย์สิน (อาคาร)  ที่ปลูกสร๎างรวมทั้งพิมพ์ภาพที่ตั้งของอาคารและแปลงที่ดิน  ให๎แกํผู๎มาขอรับ
บริการด๎านการช้าระภาษีตําง ๆ ด๎วยระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS)  ของเทศบาลเมืองชะอ้า 

 จัดให๎มีการอ้านวยความสะดวกในเรื่องการก้าหนดเลขหมายประจ้าบ๎าน  ให๎แกํผู๎มาขอรับบริการ  ได๎
ทราบถึงต้าแหนํงที่ตั้งของอาคารที่ปลูกสร๎างที่จะขอเลขหมายประจ้าบ๎านวําอยูํใกล๎กับอาคารเดิม  
เลขที่เทําไร  เพ่ือการก้าหนดเลขหมายประจ้าบ๎านเป็นระบบที่สอดคล๎อง  ไมํซ้้าซ๎อนกัน  ด๎วยระบบ
สารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS)  ของเทศบาลเมืองชะอ้า  โดยการประสานงานกับส้านักชํางและงาน
ทะเบียนราษฎรฯ 

๒.  ด้านการอ้านวยความสะดวกและการบริการประชาชน 
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 จัดให๎มีการอ้านวยความสะดวกกับผู๎มาขอรับบริการที่อยูํในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า  ที่ต๎องการจะซื้อ/
ขายที่ดิน  พร๎อมอาคารที่ปลูกสร๎างในการรับรองวํามีอาคารแบบใด  เลขหมายเทําไร  อยูํบนที่ดิน
ตามเอกสารสิทธิ์เลขหมายเทําใด  เพ่ือเป็นหลักฐานที่จะน้าไปแสดงตํอเจ๎าพนักงานที่ดินจังหวัด
เพชรบุรี  สาขาชะอ้า  กํอนการอนุมัติให๎ซื้อ/ขาย  บ๎านและท่ีดินตํอไป 

 จัดให๎มีการอ้านวยความสะดวกในการส้ารวจภาคสนาม  กรณีผู๎มีหน๎าที่ช้าระภาษีไมํสะดวก  และไมํมี
เวลามาติดตํอด๎วยตนเอง  เจ๎าหน๎าที่ภาคสนามเดินภาคสนามเพ่ือสอบถามข๎อมูล  และจะน้าข๎อมูล
นั้นมาแสดงรายการ และลงระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) ให๎ข๎อมูลทั่วไปเป็นปัจจุบัน 

 

ฝุายพัฒนารายได้ 
การให๎บริการและอ้านวยความสะดวกแกํประชาชนที่มาขอรับบริการในการช้าระภาษีตําง ๆ โดย 

จัดรูปแบบการให๎บริการ  ดังตํอไปนี้ 

 จัดให๎มีชํองทางการให๎บริการ  จ้านวน  ๔  ชํอง  ซึ่งมีเจ๎าหน๎าที่คอยอ้านวยความสะดวกให๎ค้าแนะน้า
ด๎วยความเต็มใจ และเป็นธรรมตํอผู๎มาขอรับบริการ 

 จัดให๎มีชํองทางพิเศษส้าหรับผู๎สูงอายุ และคนพิการไมํต๎องรอคิว 
 จัดให๎มีบัตรคิว โดยให๎บริการตามล้าดับมากํอนมาหลัง ด๎วยความเป็นธรรมและเสมอภาคส้าหรับ

ประชาชนที่มาขอรับบริการทุกทําน 
 จัดให๎มีนิตยสาร  หนังสือพิมพ์  วารสาร  แผํนพับ  ให๎บริการระหวํางรอขอรับบริการ 
 จัดให๎มีโทรทัศน์ให๎รับชมระหวํางรอขอรับบริการ 
 จัดให๎มีน้้าชา กาแฟ  น้้าเย็น  ณ  จุดให๎บริการ  ดื่มฟรีส้าหรับผู๎มาขอรับบริการทุกทําน 
 จัดให๎มีเจ๎าหน๎าที่คอยให๎ค้าแนะน้าขั้นตอนของการช้าระภาษีตําง ๆ หรือการติดตํอใช๎บริการในทุก

ขั้นตอนของการให๎บริการ และการให๎บริการยื่นค้าร๎องขอแก๎ไขรายการที่ดินและสิ่งปลูกสร๎าง 
 จัดให๎มีเก๎าอ้ีนั่งพักรอการให๎บริการ  เป็นห๎องปรับอากาศเย็นสบาย และมีแสงสวํางเพียงพอ 
 จัดให๎มีการให๎บริการตอนพักกลางวัน  มีเจ๎าหน๎าที่อยูํเวรรับผิดชอบการให๎บริการ 

 

ส้านักช่าง 
 การอ้านวยความสะดวกและบริการประชาชน 

 การขออนุญาตกํอสร๎างอาคาร    จ้านวน  779 ราย 
 การขอใช๎บริการรถสุขาเคลื่อนที่  จ้านวน    37 ราย 
 การขอใช๎บริการรถดูดสิ่งปฏิกูล  จ้านวน  186  ราย 
 การขอใช๎บริการรถดูดโคลนทํอระบายน้้า จ้านวน      9 ราย 
 การขอใช๎สถานที่ก้าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จ้านวน      - ราย 
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กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
 พัฒนาระบบการให๎บริการประชาชน  โดยน้าเทคโนโลยีสารสนเทศเข๎ามาใช๎เพ่ือความสะดวก  

รวดเร็ว  งํายตํอการติดตามและชํวยเหลือประชาชน  และพัฒนาชํองทางในการติดตํอสื่อสารกับ
เทศบาลให๎ดียิ่งขึ้น  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการสื่อสาร  ได๎แกํ 
๑. จัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร๎องทุกข์  รับเรื่องร๎องเรียน  ส้ารวจความต๎องการของประชาชน  โดยผําน 

สื่อออนไลน์  เชํน  กลุํมไลน์  อีเมล์เทศบาล หรือชํองทางติดตํอหน๎าเพจเทศบาล  เป็นต๎น 
๒. มีการเผยแพรํขําวสารผํานเว็บไซต์เทศบาล/เฟสบุ๏ค/ไลน์เสียงตามสาย/จอวิดิทัศน์บริเวณสี่แยกชะอ้า 
๓. จัดท้าวิดิทัศน์เสนอภาพรวมทั้งหมดของเทศบาลเมืองชะอ้า  เพ่ือให๎ผู๎ติดตํอดูงานสามารถรับชมได๎ 

สะดวกขึ้น และเห็นภาพจริง 
๔. เพ่ิมชํองทางการช้าระภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร๎างโดยผําน  QR-Code 

 

กองสวัสดิการสังคม 
 

ฝุายส่งเสริมและสวัสดิการสังคม 
1. ออกส้ารวจและรับรองผู้ยากไร้ ทุกข์ยาก ขาดแคลน ไร้ที่พึ่ง ในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า  การ

ออกส้ารวจประชาชน ผู๎ยากไร๎ ทุกข์ยาก ขาดแคลน ไร๎ที่พ่ึงในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า ที่ประสบปัญหาตําง ๆ ที่
ต๎องการให๎ภาครัฐชํวยเหลือเบื้องต๎น ซึ่งเป็นหน๎าที่ของเทศบาลที่ต๎องให๎ความชํวยเหลือประชาชนเบื้องต๎นโดยการ
ส้ารวจข๎อมูลและรับรองผู๎ที่ประสบปัญหา สํงตํอให๎ส้านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
เพชรบุรี เพ่ือขอรับการพิจารณาและให๎การสงเคราะห์ครอบครัวตํอไป ได๎รับการชํวยเหลือเบื้องต๎นแล๎ว จ้านวน 
12 ราย 

2. ออกส้ารวจและรับรองเด็กที่อยู่ในครอบครัว ยากไร้ ทุกข์ยาก ขาดแคลน ไร้ที่พึ่ง  ในเขต
เทศบาลเมืองชะอ้า  การออกส้ารวจเด็กที่อาศัยอยูํในครอบครัวยากไร๎ ทุกข์ยาก ขาดแคลน ไร๎ที่พ่ึงในเขตเทศบาล
เมืองชะอ้า ที่ประสบปัญหาตําง ๆ ที่ต๎องการให๎ภาครัฐชํวยเหลือเบื้องต๎น ซึ่งเป็นหน๎าที่ของเทศบาลที่ต๎องให๎ความ
ชํวยเหลือประชาชนเบื้องต๎น  โดยการส้ารวจข๎อมูลและรับรองผู๎ที่ประสบปัญหา สํงตํอให๎ส้านักงานบ๎านพักเด็ก
และครอบครัวจังหวัดเพชรบุรี เพ่ือขอรับการพิจารณาและให๎การสงเคราะห์ครอบครัวตํอไป ได๎รับการชํวยเหลือ
เบื้องต๎นแล๎ว จ้านวน 5 ราย 

3. จดทะเบียนคนพิการตามพระราชบัญญัติฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ.2534 เทศบาลมี
หน๎าที่ให๎ค้าแนะน้าถึงสิทธิของผู๎พิการที่ควรจะได๎รับในเรื่องสวัสดิการตําง ๆ ที่สามารถให๎ความชํวยเหลือเบื้องต๎น
ได๎ คือการรับรองให๎ผู๎พิการที่ได๎รับการรับรองจากแพทย์วําเป็นผู๎พิการ และสํงตํอให๎ส้านักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดเพชรบุรี ด้าเนินการจดทะเบียนคนพิการตามพระราชบัญญัติฟ้ืนฟูสมรรถภาพคน
พิการ พ.ศ.2534 และน้าสมุดคนพิการที่ได๎รับการจดทะเบียนจาก พมจ.เพชรบุรี แล๎วมาขึ้นบัญชีแสดงความ
จ้านงขอรับเงินเบี้ยความพิการที่เทศบาล ตามโครงการจัดสวัสดิการให๎คนพิการ มีคนพิการแสดงความจ้านง  
จ้านวน  80  ราย 

4.  รับขึ้นทะเบียนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เพ่ือขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู๎สูงอายุ จ้านวน  550  คน 
5. รับขึ้นทะเบียนเบี้ยยังชีพความพิการ  เพ่ือรับเงินเบี้ยยังชีพความพิการ  จ้านวน  58  คน 
6. รับยื่นแบบค้าขอรับเงินสงเคราะห์และรับรองผู้จัดการศพผู้สูงอายุตามประเพณี จ้านวน 44 ราย 
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ฝุายพัฒนาชุมชน 
 พัฒนาระบบการให๎บริการประชาชน  โดยน้าเทคโนโลยีสารสนเทศเข๎ามาใช๎เพื่อความสะดวกรวดเร็ว  

งํายตํอการติดตามและชํวยเหลือประชาชน  และจะพัฒนาชํองทางในการติดตํอสื่อสารกับเทศบาลให๎ดียิ่งขึ้น     
เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการสื่อสาร 

 เปิดชํองทางการติดตํอสื่อสารให๎ประชาชนทั้ง  27  ชุมชน   ได๎เข๎าถึงและรบัรู๎ข๎อมูลขําวสาร 
ประชาสัมพันธ์จากเทศบาลและหนํวยงานราชการอ่ืนๆ  ในกลุํมไลน์พัฒนาชุมชนทั้ง  27  ชุมชน  ดังนี ้
  ประชาสัมพันธ์การตั้งกลุํมไลน์  (LINE)  พัฒนาชุมชนตําง ๆ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือให๎ประชาชน   
ทุกคนในแตํละชุมชนมีชํองทางการติดตํอสื่อสาร แจ๎งเรื่องราวร๎องทุกข์ ปัญหาความต๎องการภายในชุมชน เพ่ือให๎
เทศบาลเมืองชะอ้า หรือหนํวยงานราชการตํางๆ ได๎เข๎าไปให๎ความชํวยเหลือ แก๎ไขปัญหาความเดือดร๎อนในพ้ืนที่
อยํางรวดเร็ว และตรงกับความต๎องการของประชาชน  
 

คิวอาร์โค๊ดกลุม่พัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า 

เขตที่  1 
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เขตที่  2 
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เขตที่  3 
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การอ้านวยความสะดวกและการบริการประชาชน 

เคาท์เตอร์ให้บริการรับช้าระภาษีต่าง ๆ 
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งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจ้าตัวประชาชน 
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นโยบายที่  ๑  พัฒนาการศึกษาโดยมุํงพัฒนาผู๎เรียนตั้งแตํระดับการศึกษาปฐมวัยถึงระดับการศึกษาภาคบังคับ
ให๎เป็นคนเกํง ดี มีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์สอดคล๎องกับ พ.ร.บ. การศึกษา
แหํงชาติ พ.ศ. 2๕๔๒ แก๎ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๔๕ และฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๕๓ และหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา  ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕1  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐)  

ด้าเนินการดังนี ้
๑.  จัดสรรงบประมาณสํงเสริมการจัดท้าหลักสูตรสถานศึกษา 
๒.  จัดให๎สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลทั้ง ๙ แหํง ด้าเนินการก้าหนดรายละเอียดสาระของ

หลักสูตรแกนกลาง จัดท้าหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรอาเซียนและสาระของหลักสูตรท๎องถิ่นให๎มีความตํอเนื่อง
หลากหลายโดยยึดหลักผู๎เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู๎และพัฒนาตนเองได๎ และยึดถือวําผู๎เรียนส้าคัญท่ีสุด 

3.  ให๎สถานศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองชะอ้า  จัดท้ารายละเอียดการเทียบโอนผลการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเรียนสะสมไว๎ในระหวํางรูปแบบเดียวกัน  หรือตํางรูปแบบ 

๔.  ให๎สถานศึกษาจัดท้ารายละเอียดสาระของหลักสูตรที่มุํงพัฒนาผู๎เรียนให๎มีความสมดุลทั้งด๎าน
ความรู๎ ความคิด ความสามารถ ความดีงามและความรับผิดชอบตํอสังคม 

5.  กองการศึกษา ติดตามประเมินผลการน้าหลักสูตรสถานศึกษาไปใช๎อยํางตํอเนื่องและ
รวบรวมปรับปรุงแก๎ไขหลักสูตรสถานศึกษา 
  6.  กองการศึกษาได๎ติดตามประเมินผลคุณภาพภายในสถานศึกษาให๎กับโรงเรียนในสังกั ด
เทศบาลเพื่อรองรับการประเมินภายนอกจากส้านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ) 

 

นโยบายที่  ๒  พัฒนาการศึกษา ระดับปฐมวัยให๎ทั่วถึงและมีเอกภาพเพ่ือเตรียมความพร๎อมกํอนเข๎ารับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยพัฒนาศูนย์เด็กเล็กในเขตชุมชนเทศบาล พร๎อมกับให๎การสํงเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษาระดับอนุบาลในโรงเรียนสังกัดเทศบาลให๎มีคุณภาพและเป็นแบบอยํางแกํโรงเรียนทั่วไป 
 ด้าเนินการดังนี้ 
            1.  จัดสรรงบประมาณสํงเสริมการพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย ให๎กับโรงเรียนในสังกัดทั้ง      
๙  แหํง  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง  ๓  ศูนย ์
              2.  สํ งเสริมให๎ผู๎ เรียนระดับปฐมวัยได๎แขํงขันทักษะทางวิชาการระดับภาคกลางและ
ระดับประเทศเพ่ือสํงเสริมการเรียนการสอนและทักษะแกํผู๎เรียน เป็นการเผยแพรํแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ทางด๎านวิชาการ 
              3.  ปรับปรุงและพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองชะอ้า ให๎เป็น
แบบอยํางแกํโรงเรียนอ่ืนทั่วไปจนได๎รับการเยี่ยมชม 
 

๓. ด้านการศึกษา 
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4.  จัดซื้อเครื่องเลํนสนามในการสํงเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด๎าน ได๎แกํ ด๎านรํางกาย ด๎าน

อารมณ์ ด๎านสังคมและด๎านสติปัญญา เพ่ือให๎เด็กมีพัฒนาการที่สมวัย 
          5.  ได๎รับจัดสรรงบประมาณในการสํงเสริมพัฒนาการส้าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง ๓ ศูนย์
เพ่ือให๎เอ้ือตํอการจัดกิจกรรมสํงเสริมพัฒนาการให๎แกํเด็กในทุกๆด๎าน 
 

นโยบายที่  ๓  สํงเสริมและสนับสนุนให๎บุคคล ครอบครัว องค์กร ชุมชน เอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา
และสถาบันทางสังคมตํางๆ จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเองหรือมีสํวนรํวมในการจัดการศึ กษาในรูปแบบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานหรือรูปแบบอ่ืน ๆ 

ด้าเนินการดังนี้ 
  ๑.  ก้าหนดให๎โรงเรียนในสังกัดเทศบาลทั้ง ๙ แหํง มีการแตํงตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโดยให๎บุคคล ครอบครัว ชุมชน และองค์กรตําง ๆ  เป็นคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามระเบียบ 
  2.  จัดตั้งแหลํงเรียนรู๎ภายในชุมชน  หรือผู๎ที่มีความรู๎ในชุมชน  เชํน  ปราชญ์ชาวบ๎าน การนวด
แผนไทย การสุมถําน การแกะสลักแผํนทองหรือการแกะกระจก 

นโยบายที่  ๔  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอยํางตํอเนื่อง โดยจัดท้าและปรับปรุงเกณฑ์การประเมินผล
การปฏบิัติงานของครู และบุคลากรทางการศึกษาให๎สอดคล๎องกับสภาพจริงและมาตรฐานวิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข๎ารับการอบรมกับหนํวยงานตํางๆ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู๎เสริมประสบการณ์และกระตุ๎นให๎มีความ
กระตือรือร๎นในการพัฒนาตนเองพร๎อมทั้งจัดให๎มีโครงการรํวมมือทางวิชาการของโรงเรียนในสังกัด 
 ด้าเนินการดังนี้ 

๑.  จัดสรรงบประมาณสํงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามโครงการตําง ๆ เชํน
โครงการพนักงานครูเทศบาล  โครงการประกันคุณภาพการศึกษา  โครงการอบรมการจัดกิจกรรมเรียนรู๎บูรณาการตาม
ระบบสเต็มศึกษา  (STEM EDUCATION)  และการเข๎ารํวมโครงการอบรมกับหนํวยงานราชการและหนํวยงานอ่ืนๆ 

2.  จัดให๎มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาในรอบ ๑ ปีที่ผํานมา
อยํางน๎อยปีละ ๒ ครั้ง (รอบเดือนเมษายน – ตุลาคม) 
  ๓.  สนับสนุนให๎พนักงานครูเทศบาลท้าผลงานทางวิชาการเพ่ือเลื่อนและแตํงตั้งให๎ด้ารงต้าแหนํง
ที่สูงขึ้นตั้งแตํระดับ ครู/คศ ๑  จ้านวน 5 คน  วิทยาฐานะช้านาญการ  จ้านวน  8   คน วิทยฐานะช้านาญการพิเศษ   จ้านวน      
3  คน  และวิทยฐานะเชี่ยวชาญ  จ้านวน  ๓  คน  ในปีการศึกษา ๒๕๖4 
 

นโยบายที่ ๕ พัฒนาเทคโนโลยีทางการศึกษาด๎วยการน้าระบบข๎อมูลสารสนเทศเข๎าใช๎ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลอยํางทั่วถึง 
 ด้าเนินการดังนี้ 
           1.  พัฒนาครู- อาจารย์ ให๎มีความรู๎ความสามารถทักษะในการผลิตและประยุกต์ใช๎เทคโนโลยี
ทางการศึกษาอยํางเหมาะสมและคุ๎มคําและเกิดประโยชน์สูงสุดตํอผู๎เรียน 
           2.  นักเรียนได๎รับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช๎เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอยํางทั่วถึง 
 
 



 

-33- 
            3.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาด๎วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (Distance Learning TV : DLTV) 
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองชะอ้า  ทั้ง  ๙  แหํง  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง  ๓  ศูนย ์

4.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาด๎วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (Distance Learning information 
technology : DLIT) ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองชะอ้า  ทั้ง  ๙  แหํง  

5.  การบริหารระบบการศึกษาด๎วยโปรแกรมบริหารจัดการศึกษาอิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียน
สังกัดเทศบาลเพื่อเข๎าสูํประเทศไทย ๔.๐ 
 

นโยบายที่  ๖  พัฒนาและสํงเสริมกีฬาและนันทนาการทุกประการ ทุกระดับ โดยการจัดตั้งและสนับสนุนให๎มี
ศูนย์ประชุมกีฬาและนันทนาการแบบครบวงจร 

ด้าเนินการดังนี้ 
๑. จัดสรรงบประมาณพัฒนาและสํงเสริมกีฬาและนันทนาการทุกระดับ 

๑.๑  โครงการแขํงขันกีฬานักเรียนในสังกัดเทศบาล  เป็นเงิน ๘๐,๐๐๐๐ บาท 
๑.๒  โครงการแขํงขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นฯ เป็นเงิน ๘๕๐,๐๐๐ บาท 
๑.๓  โครงการแขํงขันกีฬาระดับเยาวชนและประชาชนต๎านยาเสพติดในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า

         เป็นเงิน ๑๕๐,๐๐๐ บาท 
๑.๔  โครงการจัดฝึกอบรมทักษะด๎านกีฬาให๎กับเด็กและเยาวชนในเทศบาลเมืองชะอ้า 

          เป็นเงิน ๗๐,๐๐๐ บาท 
๑.๕  โครงการจัดกิจกรรมนันทนาการเพ่ือเด็ก เยาวชน และประชาชนในเขตเทศบาลเมือง ชะอ้า
        เป็นเงิน ๗๐,๐๐๐ บาท 

 

นโยบายที่  ๗  สํงเสริมการศึกษาเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษแกํนักเรียน ตั้งแตํระดับชั้นอนุบาลถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต๎นและจัดอบรมให๎แกํพนักงานเทศบาล เพ่ือพัฒนาทรัพยากรบุคคลให๎สอดคล๎องกับการเป็นเมือง
ทํองเที่ยว  สํงเสริมการทํองเที่ยวให๎มีประสิทธิภาพและเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 

ด้าเนินการดังนี้ 
๑.  โครงการอบรมครูผู๎สอนวิชาภาษาอังกฤษ 

  ๒.  โครงการจัดเข๎าคํายแคมป์ภาษาอังกฤษ โดยชาวตํางชาติให๎กับนักเรียนในสังกัดเทศบาลเมือง
ชะอ้าทั้ง  ๙  แหํง 
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นโยบายที่  ๘  สํงเสริมให๎มีสภาวัฒนธรรมท๎องถิ่นและคณะกรรมการสภาวัฒนธรรมท๎องถิ่น  เพ่ือสนับสนุน
สํงเสริมพัฒนาและเผยแพรํศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท๎องถิ่นให๎สืบทอดตํอไปและแพรํหลาย 

ด้าเนินการดังนี้ 
               1.  สํงเสริมให๎เด็กเยาวชน และประชาชนรู๎คุณคําของศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีของ         
ภูมิปัญญาท๎องถิ่นในอ้าเภอชะอ้า 
                2.  สํงเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งสภาวัฒนธรรมอ้าเภอชะอ้าและการด้าเนินงานโครงการตํางๆ
ของสภาวัฒนธรรมอ้าเภอชะอ้า เพ่ืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท๎องถิ่นให๎สืบตํอไป 
  3.  จัดหาอุปกรณ์เครื่องออกก้าลังกายเพ่ือสํงเสริมให๎เด็กและเยาวชน  ประชาชน   ไดอ๎อก 
ก้าลังกาย 
 
 
 

 
 กิจกรรมหลากหลายเกี่ยวกับการสํงเสริมศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท๎องถิ่น เพ่ือเผยแพรํและ

อนุรักษ์ให๎คงสืบไป 

 ด้าเนินการดังนี้ 
   1.  โรงเรียนไดเ๎ผยแพรํและถํายทอดให๎เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า  มีความรักใน
ศิลปะ และภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
      2.  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณีไทย และคงรักษาไว๎ซึ่งสถาบัน
พระมหากษัตริย์ให๎คงสืบตํอไป 

 สนับสนุนการพัฒนาภูมิปัญญาท๎องถิ่น ทั้งด๎านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีและศิลปวัตถุหรือการ 
อาชีพในรูปแบบของ “หนึ่งโรงเรียนหนึ่งผลิตภัณฑ์” 
 ด้าเนินการดังนี้ 
  ๑.  สนับสนุนให๎โรงเรียนในสังกัดอนุรักษ์และสํงเสริมภูมิปัญญาท๎องถิ่น ภูมิปัญญาไทยให๎คงอยูํ
และพัฒนาให๎เป็นที่ยอมรับโดยเชิญผู๎ทรงคุณวุฒิด๎านภูมิปัญญาท๎องถิ่นมาเป็นวิทยาการหรือการน้านักเรียนเข๎าไป
ศึกษาหรือฝึกอบรม 
  ๒.  ก้าหนดให๎โรงเรียนสอนการประกอบอาชีพ “หนึ่งโรงเรียนหนึ่งผลิตภัณฑ์”  
 
 
 
 
 

๔. ด้านประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ภาพกิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาค/ประเทศ 
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การแข่งขันร้องเพลงประกอบแดนเซอร์ ระดับประถมศึกษา การแข่งขันทักษะทางวิชาการ  

ระดับภาคกลาง สุพรรณบุรีวิชาการ ครั้งที่ 16 
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กิจกรรมร่วมเป็นโรงเรียนเครอืข่าย ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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งานรักษาความสะอาด 
งานกวาดขยะมูลฝอย   ผู๎ปฏิบัติงาน  79 คน  
 ปฏิบัติงานวันละ 3 รอบ  1. 05.00 – 08.00 น. 
    2. 14.00 น. -17.00 น. 
    3. พัฒนารํวม 09.00 o. – 11.00 น. 
 

งานเก็บรวบรวมขยะมูลฝอย  ผู๎ปฏิบัติงาน  54 คน  
 ปฏิบัติงานวันละ 2 รอบ  1. 05.00 – 09.00 น. 
    2. 13.00 น. -17.00 น. 
ปริมาณขยะมูลฝอยท่ีเก็บได้  
 ตุลาคม 2564  2,278,390  กิโลกรัม 
 พฤศจิกายน 2564  2,360,930 กิโลกรัม 
 ธันวาคม 2564  2,378,860  กิโลกรัม 
 มกราคม 2565  2,531,920 กิโลกรัม 
 กุมภาพันธ์ 2565  2,271,610  กิโลกรัม 
 มีนาคม 2565  2,406,820  กิโลกรัม 
 เมษายน 2565  2,671,620  กิโลกรัม 
 พฤษภาคม 2565  2,597,350  กิโลกรัม 
 มิถุนายน 2565  2,476,281  กิโลกรัม 
 กรกฎาคม 2565  2,650,139 กิโลกรัม 
 สิงหาคม 2565  2,537,217 กิโลกรัม 
 กันยายน 2565  2,424,470  กิโลกรัม 
 รวม    27,307,217  กิโลกรัม 
 เฉลี่ย          74,814  กิโลกรัม/วัน (74.8 ตัน/วัน) 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕. ด้านสิ่งแวดล้อม 
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กิจกรรมรณรงค์ท้าความสะอาดถังขยะและปรับปรุงสิ่งแวดล้อมชุมชนทุ่งตะกาดพลี ตามโครงการชุมชนทุ่ง
ตะกาดพลีใส่ใจสิ่งแวดล้อม กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองชะอ้า ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ณ ชุมชนทุ่งตะกาดพลี 
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งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดล้อมร่วมกับโรงพยาบาลชะอ้าลงพื้นที่ส้ารวจส้วมสาธารณะของวัดในพื้นที่ต้าบล
ชะอ้า จ้านวน 7 วัด ตามเกณฑ์มาตรฐานส้วมสาธารณะระดับประเทศ (HAS) ของกรมอนามัย ได้แก่             

1.สะอาด (Healthy) 2.เพียงพอ (Accessibility) และ 3.ปลอดภัย (Safety) เพื่อการพัฒนาส้วมสาธารณะ
ให้ได้มาตรฐาน ลดการระบาดของโรค และเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของเมืองชะอ้า 
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งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
1.  สถานที่จ้าหน่ายอาหาร สะสมอาหาร และตลาด 
 ตรวจสุขลักษณะและออกใบอนุญาตและหนังสือรับรองการจัดตั้งสถานที่จ้าหนํายอาหารและสถานที่ 

สะสมอาหาร จ้านวน 76 ร๎าน  
 ส้ารวจและตรวจประเมินสุขลักษณะของตลาดสดและตลาดนัด ทั้งสิ้น 9 แหํง 
2.  โรงอาหาร 
 การตรวจสุขาภิบาลตามเกณฑ์มาตรฐานการสุขาภิบาลอาหาร กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ให๎ 

โรงอาหารในคํายทหาร จ้านวน 3 แหํง  (คํายนเรศวร) พบวํา ผํานเกณฑ์มาตรฐานฯ ทั้ง 3 แหํง  
3. ด้านการควบคุมการประกอบกิจการ 
การด้าเนินการจัดเก็บคําธรรมเนียมใบอนุญาตและหนังสือรับรอง ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข 

พ.ศ. 2535 และเทศบัญญัติเทศบาลเมืองชะอ้า ตั้งแตํเดือน ตุลาคม 2564-กันยายน 2565 ดังนี้ 
 1.  คําใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายตํอสุขภาพ ผู๎มาติดตํอจ้านวน 245 ราย  
ไมํเรียกเก็บคําธรรมเนียมฯ 
 2.  คําใบอนุญาตและหนังสือรับรองการแจ๎งจัดตั้งสถานที่จ้าหนํายอาหารและสะสมอาหาร  
ผู๎มาติดตํอจ้านวน 319 ราย มีผู๎ช้าระคําธรรมเนียมรวมคําปรับเป็นเงิน 2,040 บาท  
 3.  คําใบอนุญาตอ่ืนๆ (ใบอนุญาตให๎ใช๎สถานที่เพ่ือท้าการรับจ๎างแตํงผม) ผู๎มาติดตํอจ้านวน 56 
ราย ไมํเรียกเก็บคําธรรมเนียมฯ 
 4.  คําธรรมเนียมเป็นผู๎ให๎บริการ (ใบอนุญาตให๎เป็นผู๎รับจ๎างแตํงผม) ผู๎มาติดตํอจ้านวน 67 ราย 
ไมํเรียกเก็บคําธรรมเนียมฯ 
 5.  ใบอนุญาตจ้าหนํายสินค๎าที่หรือทางสาธารณะ ผู๎มาติดตํอจ้านวน 240 ราย ไมํเรียกเก็บ
คําธรรมเนียมฯ  
 6.  ใบอนุญาตให๎ตั้งตลาดเอกชน ผู๎มาติดตํอจ้านวน 4 ราย ไมํเรียกเก็บคําธรรมเนียมฯ  
 7.  ใบอนุญาตรับท้าการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย ผู๎มาติดตํอจ้านวน - ราย คําธรรมเนียมเป็น
เงิน - บาท 
 8.  ใบอนุญาตอ่ืนๆ (คําบัตรประจ้าตัวผู๎ประกอบการค๎าชายหาด) ผู๎มาติดตํอจ้านวน 427 ราย 
คําธรรมเนียมเป็นเงิน 31,270 บาท 
 9.  คําธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย (เฉพาะผู๎ประกอบการชายหาด) ผู๎มาติดตํอจ้านวน 
154 ราย คําธรรมเนียมเป็นเงิน 12,340 บาท 
 รวมทั้งสิ้น 1,512 ราย รวมเรียกเก็บคําธรรมเนียมได๎ทั้งสิ้น 45,650 บาท (สี่หมื่นห๎าพันหก
ร๎อยห๎าสิบบาท)  
 

4.  ด้านสุขลักษณะอ่ืนๆ 
4.1 ควบคุมดูแลสุขลักษณะของตลาด เทศบาลเมืองชะอ้า 
 ด้าเนินกิจกรรมล๎างตลาดตามหลักสุขาภิบาล อยํางน๎อยเดือนละ 1 ครั้ง รวม ล๎างตลาด

ทั้งสิ้น 12 ครั้ง และฉีดพํนสารเคมีในการก้าจัดยุงและแมลงคลาน จ้านวน  12  ครั้ง 
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4.2 จัดอบรมสุขาภิบาลอาหารส้าหรับผู๎สัมผัสอาหาร ให๎สถานประกอบสถานที่จ้าหนํายอาหารในเขต 
เทศบาลเมืองชะอ้า จ้านวน 2 ครั้ง ผู๎ผํานการอบรมตามกฎกระทรวงวําด๎วยสุขลักษณะสถานที่จ้าหนํายอาหาร
จ้านวนทั้งสิ้น 70 คน 

๔.๓  โครงการกินอยูํรู๎คิดเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม  
 ปริมาณน้้าหมักชีวภาพที่ผลิตได๎ทั้งสิ้น 1,244 ลิตร 
 ใช๎บ้ารุงพืชผลภายในส้านักงานปริมาณ 514 ลิตร  
 สนับสนุนประชาชน ปริมาณ 1,098.4 ลิตร (1,831 ขวด) 

 
 

เทศบาลเมืองชะอ้าร่วมกับพาณิชย์จังหวัดเพชรบุรี อ้าเภอชะอ้า และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ร่วมลงพ้ืนที่
ตรวจสอบการติดปูายแสดงราคาสินค้า และค่าบริการ และตรวจความเที่ยงตรงของตราชั่ง  

ในตลาดสดเทศบาลเมืองชะอ้า ชายหาดชะอ้า และตลาดสะพานปูชัก 
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งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดล้อม กองสาธารณสุขฯ ร่วมกับอสม.ด้าเนินการรณรงค์งดเหล้าเข้าพรรษา เนื่อง
ในวันเข้าพรรษาประจ้าปี 2565 ณ ชุมชนบ้านพลี และชุมชนหัวบ้านชะอ้า 
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งานบริการสาธารณสุข 

1. การให๎บริการรักษาพยาบาล จ้านวน 7,002  ครั้ง 
2. การให๎บริการทันตสาธารณสุข  จ้านวน  475  ครั้ง 
3. การให๎บริการฝังเข็มรักษาโรค จ้านวน  134  ครั้ง 
4. ให๎บริการรักษาผู๎ติดเชื้อโควิด-19 

 แบบผู๎ปุวยนอก  จ้านวน  333  คน 
 สํงตํอโรงพยาบาลชะอ้า  จ้านวน  114  คน 

5. ให๎บริการตรวจสุขภาพประจ้าปีพนักงานเทศบาลและเจ๎าหน๎าที่ปุาไม๎ จ้านวน  -  คน 
6. ให๎บริการฉีดวัคซีนในคลินิกเด็กดี  จ้านวน  691 ครั้ง 
7. ให๎บริการฉีดวัคซีนไข๎หวัดใหญํ  จ้านวน  954   ครั้ง 
8. ให๎บริการฉีดวัคซีนปูองกันโรคโควิด-19  วัคซีนรัฐจัดสรร จ้านวน  -  โดส 
9. ให๎บริการฉีดวัคซีนปูองกันโรคคอตีบ บาดทะยัก นักเรียนชั้น ป.6 จ้านวน 449  คน 
10. บริการตรวจประเมินพัฒนาการเด็ก ภาวะโภชนาการ และพฤติกรรมเด็ก จ้านวน  259  ครั้ง 
11. บริการคัดกรองภาวะซีด  จ้านวน  41  คน 
12. บริการวางแผนครอบครัว 

 ยากิน  จ้านวน  39  ครั้ง 
 ยาฉีด  จ้านวน  127  ครั้ง 

13. ให๎บริการคัดกรองภาวะสุขภาพผู๎สูงอายุ 10 โรค และผู๎มีภาวะพ่ึงพิง จ้านวน  410  คน 
14. ให๎บริการประเมินภาวะเครียด ซึมเศร๎า ในผู๎ปุวยเรื้อรัง  จ้านวน  485  คน 
15. ให๎บริการคัดกรองโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง  จ้านวน  2,963  คน 
16. ให๎บริการคัดกรองตรวจหาเชื้อโควิด-19 ในศูนย์บริการสาธารณสุข ด๎วยชุดตรวจ ATK  

จ้านวน  593 ครั้ง  530 คน 
17. ให๎บริการคัดกรองตรวจหาเชื้อโควิด - 19 เชิงรุกในชุมชน ด๎วยชุดตรวจ ATK  จ้านวน 

1,456  คน 
18. บริการตรวจสุขภาพนักเรียน จ้านวน 1,923 คน 

 บริการฉีดวัคซีนนักเรียน ชั้น ป.1  จ้านวน 36 คน 
-วัคซีนปูองกันโรคคอตีบ-บาดทะยัก ป.1 จ้านวน 36 คน 
-วัคซีนปูองกันโรคหัดเยอรมัน ป.1  จ้านวน 10 คน 
-วัคซีนปูองกันโรคไข๎สมองอักเสบ ป.1 จ้านวน 7 คน 

 บริการฉีดวัคซีนมะเร็งปากมอลูกนักเรียนหญิง ป.5 จ้านวน 85 คน 
 ตรวจความเข๎มข๎นเลือด คัดกรองภาวะซีด  จ้านวน  411  ครั้ง 

 
 

๖. ด้านสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
สิ่งแวดล้อม
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การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1.  นโยบายเรํงดํวนของรัฐบาลในการจํายเบี้ยยังชีพผู๎สูงอายุและคนพิการรัฐบาลได๎ก้าหนดนโยบาย
เรํงดํวน โดยให๎เทศบาลรับขึ้นทะเบียนผู๎สูงอายุและคนพิการในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า ตามนโยบายข๎อ 1.2 ด๎าน
การรักษาและการเพ่ิมรายได๎ของประชาชน 1.2.4 ด๎านการสร๎างหลักประกันรายได๎แกํกลุํมผู๎สูงอายุที่มีรายได๎ไมํ
เพียงพอตํอการยังชีพ หรือไมํสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตัวเองได๎ และคนพิการที่ได๎รับการรับรองความพิการ
เรียบร๎อยแล๎ว โดยจัดสรรเบี้ยยังชีพให๎แกํผู๎สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปและคนพิการ ที่แสดงความจ้านงโดยการขอ
ขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับการสงเคราะห์โดยให๎การสงเคราะห์ ในปีงบประมาณ 2565 ดังตํอไปนี้ 

1.1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
อายุ 60 – 69 ปี  จะได๎รับ  600   บาท  
อายุ 70 – 79 ปี  จะได๎รับ  700   บาท  
อายุ 80 – 89 ปี  จะได๎รับ  800   บาท  
อายุ 90 ขึ้นไป   จะได๎รับ        1,000   บาท  

**รวมจ้านวนที่เงินให๎การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู๎สูงอายุ  เป็นเงิน  =  41,421,400  บาท 
1.2 เบี้ยยังชีพคนพิการ 

เบี้ยความพิการรายละ 800 บาท เป็นเงิน = 7,304,600 บาท 
1.3 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 

เบี้ยผู๎ปุวยเอดส์จ้านวน  59 ราย 12 เดือน  เป็นเงิน   350,000 บาท 
** รวมจ้านวนที่ให๎การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพในปัจจุบัน   เป็นเงิน  =49,076,000 บาท 

2.  การจัดท้าระบบสารสนเทศการจัดการฐานข๎อมูลเบี้ยยังชีพผู๎สูงอายุ คนพิการและผู๎ปุวยเอดส์ได๎ด้าเนินการ
คีย์ข๎อมูลผํานระบบอินเตอร์เน็ท ผู๎ที่ได๎รับเบี้ยยังชีพทุกประเภทของเทศบาลทั้งหมด ผู๎สูงอายุ คนพิการ และ ผู๎ปุวย
เอดส์ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด้าเนินการและลดขั้นตอน งํายตํอการตรวจสอบ เสร็จเรียบร๎อยแล๎วตามก้าหนด 

 3.  โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด เพ่ือให๎เด็กแรกเกิดได๎รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพ 
มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย และท้าให๎ผู๎ปกครอง ผู๎ดูแลเด็ก น้าเด็กเข๎ารับบริการทางสาธารณสุขที่มีคุณภาพ
อยํางเป็นระบบ จ้านวน 276 ราย 

 4.  ชํวยเหลือประชาชนที่ประสบปัญหาความเดือดร๎อนจากสถานการณ์แพรํระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส  
โคโรนา 2019 จัดหาเครื่องอุปโภคบริโภคเพ่ือการด้ารงชีพให๎กับผู๎กักตัว จ้านวน 5 ครัวเรือน 
 

5.  ผู๎พิการที่มีบัตรความสามารถยื่นค้าขอแสดงความสามารถในพ้ืนที่ก้าหนด จ้านวน 34 ราย 
6.  โครงการสนับสนุนผ๎าอ๎อมผู๎ใหญํส้าหรับบุคคลที่มีภาวะพ่ึงพิงและบุคคลที่มีปัญหาการกลั้นปัสสาวะ

หรืออุจจาระไมํได๎ ระยะที่ 1 งบประมาณสนับสนุนโดยกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองชะอ้า (สปสช.) 
จ้านวน 31 ราย จ้านวนเงิน 162,564 บาท 

7. โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพคนพิการและผู๎ดูแลคนพิการเทศบาลเมืองชะอ้า ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 กลุํมคนพิการและผู๎ดูแล 27 ชุมชน จ้านวนเงิน 9,750 บาท 

8. ขอสนับสนุนรถสามล๎อโยกส้าหรับคนพิการจากส้านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดเพชรบุรี จ้านวน 5 ราย 
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ฝุายบริการสาธารณสุข ร่วมกับโรงพยาบาลชะอ้า ออกตรวจสุขภาพและจัดกิจกรรมให้ความรู้แก่เด็กนักเรียน 
โรงเรียนในเขตรับผิดชอบเทศบาลเมืองชะอ้า ประจ้าปีการศึกษา 2565 

* ตรวจสุขภาพให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-4 
* ตรวจสายตา และตรวจค่าความเข้มข้นของเม็ดเลือดแดงให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 

* ตรวจสุขภาพฟันให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
* ฉีดวัคซีนปูองกันโรคคอตีบและบาดทะยักให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

* ให้ความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพช่องปากและการแปรงฟันแก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
* ให้ความรู้เรื่องโรคไข้เลือดออกพร้อมจัดกิจกรรมส้ารวจลูกน้้ายุงลายแก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

* ให้ความรู้เรื่องการปฐมพยาบาลและการกู้ชีพแก่นักเรียนชั้นมัธยม (CPR) 
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ฝุายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
 

โครงการและกิจกรรมที่เทศบาลเมืองชะอ้าด้าเนินการเอง 
 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรม  

เป็นกิจกรรมชํวยเหลือเกษตรกรและประชาชนทั่วไปในการลดรายจํายในครัวเรือนชํวยภาวะวํางงาน
ในชํวงการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนํา 2019 (โควิด-19) โดยการรวบรวมกลุํมผู๎ที่สนใจในการปลูกพืชผัก
สวนครัวปลอดสารพิษไว๎บริโภคเองในครัวเรือน และเป็นการใช๎เวลาวํางให๎เป็นประโยชน์  เกิดการแลกเปลี่ยน
แบํงปันองค์ความรู๎ในเรื่องการปลูกพืชผักสวนครัว สามารถแบํงปันเมล็ดพันธุ์พืชให๎กับสมาชิกภายในกลุํมและ
บุคคลอ่ืนที่สนใจในการปลูกพืชผักสวนครัวปลอดสารพิษไว๎บริโภคเองในครัวเรือน และเป็นการใช๎เวลาวํางให๎เป็น
ประโยชน์ เกิดการแลกเปลี่ยนแบํงปันองค์ความรู๎ในเรื่องการปลูกพืชผักสวนครัว สามารถแบํงปันเมล็ดพันธุ์พืช
ให๎กับสมาชิกภายในกลุํมและบุคคลอื่นที่สนใจได๎ มีการด้าเนินการ ดังนี้ 

(1)  แจกเมล็ดพันธุ์พืชผักสวนครัวให๎กับประชาชนที่เข๎ารํวมโครงการฯ  จ้านวน 100 ครัวเรอืน 
(2)  ออกตรวจเยี่ยมแปลงเกษตรของสมาชิกกลุํมเพ่ือเผยแพรํประชาสัมพันธ์ และให๎ความชํวยเหลือ 
(๓)  ติดตามและประเมินผลการด้าเนินงานให๎ความชํวยเหลือ อยํางตํอเนื่อง 

 กิจกรรมมอบพันธุ์สัตว์น้้าคืนสู่ธรรมชาติเฉลิมพระเกียรติ   
มอบพันธุ์สัตว์น้้าให๎กับกลุํมประมงชายฝั่ง และเกษตรกร เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลเนื่องในวันเฉลิม

พระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ๎าอยูํหัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร สมเด็จพระนางเจ๎าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี สมเด็จพระนางเจ๎าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗. ด้านเศรษฐกิจ 
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โครงการและกิจกรรมที่เทศบาลเมืองชะอ้าด้าเนินการเอง 
 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรม  

 

 
 
 
 
 
 

๑.  
๒.  
 

 
 
 

 กิจกรรม มอบพันธุ์สัตว์น้้าคืนสู่ธรรมชาติ 
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โครงการและกิจกรรมที่เทศบาลเมืองชะอ้าด้าเนินร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ 
 กิจกรรมอบรมความรู๎เรื่องการปลูกกัญชา และกัญชง ให๎กับกลุํมวิสาหกิจชุมชนรักษ์สมุนไพรบ๎านห๎วย

ทรายใต๎และสามพระยากรุ๏ป ด้าเนินการรํวมกับส้านักงานเกษตรอ้าเภอชะอ้า 
 กิจกรรมฝึกอบรมความรู๎เรื่องการท้าน้้าพริก รํวมกับ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โครงการ

ยกระดับเศรษฐกิจและสังคมต้าบลแบบบูรณาการ  (1 ต้าบล 1 มหาวิทยาลัย) 
 พัฒนาตลาดและสํงเสริมให๎เกิดแหลํงค๎าขายใหมํๆ พัฒนาและสํงเสริมให๎ประชาชนมีอาชีพ มีงานท้า       

มีรายได๎ รํวมมือกับชุมชนในการพัฒนาสินค๎าชุมชน และจัดหาตลาดส้าหรับการจ้าหนํายสินค๎า 
 โครงการฝึกอบรมและสํงเสริมพัฒนาวิสาหกิจชุมชนในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า  

สํงเสริมการตลาดออนไลน์ ให๎กับกลุํมวิสาหกิจชุมชนในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า 
 

โครงการและกิจกรรมที่เทศบาลเมืองชะอ้าด้าเนินร่วมกับหน่วยงานอ่ืน ๆ 
กิจกรรมอบรมความรู้เรื่องการปลูกกัญชา และกัญชง ให้กับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนรักษ์สมุนไพรบ้านห้วยทรายใต้

และสามพระยากรุ๊ป ด้าเนินการร่วมกับส้านักงานเกษตรอ้าเภอชะอ้า 
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โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมต้าบลแบบบูรณาการ  
(1 ต้าบล 1 มหาวิทยาลัย) 

กิจกรรมฝึกอบรมความรู้เรื่องการการท้าน้้าพริก ร่วมกับ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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โครงการฝึกอบรมการบริหารจัดการทรัพยากรประมงชายฝ่ัง โดยชุมชนประจ้าปี 2565 ให้กับสมาชิกกลุ่ม
ประมงและประชาชนทั่วไป (สวัสดิการสังคม) 
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ฝุายพัฒนาชุมชน 
๑. ส่งเสริมกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ ที่ด้าเนินการโดยชุมชน เพื่อให้เกิดความสามัคคีและการรวมกลุ่ม

ในการพัฒนาชุมชน ดูแลและอ้านวยความสะดวกตามความต้องการของชุมชน 

 เทศบาลเมืองชะอ้าให๎การสนับสนุนวัสดุ-อุปกรณ์ เครื่องจักรกลในการพัฒนาชุมชนทั้ง 27 ชุมชน และ
สนับสนุนให๎ชุมชนมีสํวนรํวมในการพัฒนาชุมชนของตนเอง 

 กิจกรรมพัฒนาชุมชนเพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลเนื่องในโอกาสส้าคัญตํางๆ และเพ่ือสร๎างความสามัคคี
ให๎กับประชาชนในชุมชน 

 กิจกรรมสานความสามัคคีระหวํางชุมชนในเขตเทศบาล ผํานประเพณีพื้นบ๎าน 
 

๒. ส่งเสริมให้มีการประชุมชุมชน เพื่อให้มีการร่วมคิด ร่วมท้า ร่วมใจ ร่วมแก้ปัญหาให้กับชุมชนของ
ตนเอง อบรมพัฒนาความรู้ให้แก่ผู้น้าชุมชนและคณะกรรมการชุมชนอยู่เสมอ 

 

๓. ส่งเสริมการบริหารงานของชุมชน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพแก่ประชาชนอย่างสูงสุด 

 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีเทศบาลเมืองชะอ า  
 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการพัฒนาสตรี  รํวมกับ ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอชะอ้า 

คณะกรรมการพัฒนาสตรีต้าบลชะอ้าเข๎ารํวมการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการพัฒนาสตรี  เพ่ือ
เป็นแกนน้าในการพัฒนาคุณภาพชีวิตสตรีในยุคไทยแลนด์ 4.0 และฝึกอบรมการท้ากระถางต๎นไม๎จาก
เศษผ๎าเหลือใช๎ การเตรียมดินและปลูกผักสวนครัว การท้าขนมข๎าวยาคู ณ ไรํนาดินทองหมูํบ๎านเนินทราย    
หมูํ 5 ต.นายาง อ.ชะอ้า 
 

๔. ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของกลุ่มอาชีพต่างๆ ของชุมชนให้มีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

๘. ด้านความเข้มแข็งของชุมชน 
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โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมพัฒนาวิสาหกิจชุมชนในเขตเทศบาลเมืองชะอ้า  
 

 
 

เทศบาลเมืองชะอ้าให้การสนับสนุนวัสดุ-อุปกรณ์ เครื่องจักรกลในการพัฒนาชุมชนทั้ง 27 ชุมชน และ
สนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนของตนเอง 
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กิจกรรมสานความสามัคคีระหว่างชุมชนในเขตเทศบาล ผ่านประเพณีพื้นบ้าน 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการประชุมประจ้าเดือนคณะกรรมการชุมชนทั้ง 27 ชุมชน 
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โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีเทศบาลเมืองชะอ า  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

 

 

 

 

 

โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการพัฒนาสตรี  
ร่วมกับ ส้านักงานพัฒนาชุมชนอ้าเภอชะอ้า 

  26 – 27  เมษายน  2565 คณะกรรมการพัฒนาสตรี 
ต้าบลชะอ้าเข้าร่วมการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ

พัฒนาสตรีเพื่อเป็นแกนน้าในการพัฒนาคุณภาพชีวิตสตรี 
ในยุคไทยแลนด์ 4.0 

และฝึกอบรมการท้ากระถางต้นไม้จากเศษผ้าเหลือใช้ การเตรียม
ดินและปลูกผักสวนครัว การท้าขนมข้าวยาคู ณ ไร่นาดินทอง

หมู่บ้านเนินทราย หมู่ 5 ต.นายาง อ.ชะอ้า จ.เพชรบุรี 
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๑.  ออกตรวจตราอาคารสถานประกอบการในเขตเทศบาล 
๒.  จัดเจ๎าหน๎าที่เตรียมความพร๎อมและให๎การสนับสนุนอุปกรณ์กู๎ภัย 
๓.  ฝึกอบรมพัฒนาเจ๎าหน๎าที่ในการปฏิบัติงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๔.  ฝึกอบรมการปูองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ 
๕.  ฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ 
๖.  ติดตั้งถังดับเพลิงประจ้าชุมชน 
๗.  จัดตั้งหนํวยกู๎ภัยประจ้าชายหาดชํวงเทศกาลตําง ๆ  
๘.  ส้ารวจจุดเสี่ยงในการเกิดสาธารณภัยในชุมชนภายในเขตเทศบาล 
๙.  ด้าเนินการจัดหาอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช๎  ส้าหรับการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

ระงับเหตุอัคคีภัย 

 
 
 
 
 

๙. ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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จัดระเบียบสถานประกอบการ 
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จัดระเบียบการจราจร 
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 พัฒนาและสํงเสริมปรับปรุงภูมิทัศน์  เพ่ือให๎เกิดแหลํงทํองเที่ยวใหมํ ๆ รวมทั้งดูแลรักษาแหลํง
ทํองเที่ยวเดิมให๎ยังคงอยูํและเป็นที่นิยมของนักทํองเที่ยว  อาทิเชํน  สวนสาธารณะ 

 จัดท้าสื่อเพ่ือการประชาสัมพันธ์ทางการทํองเที่ยวของชะอ้าอยํางตํอเนื่อง 
 สํงเสริมพัฒนาอาชีพและธุรกิจที่เกี่ยวข๎องกับการทํองเที่ยว  เพ่ือยกระดับมาตรฐานการให๎บริการใน

ระดับสากล  รํวมมือกับทุกภาคสํวนในการสํงเสริมการทํองเที่ยวในพื้นที่  ได๎แกํ 
๑. มีการพัฒนาทุํงตะกาดพลี  โดยจะมีการปรับปรุงภูมิทัศน์พ้ืนที่บริเวณบํอบ้าบัดน้้าเสียชุมชน     

ทุํงตะกาดพลี   ให๎เป็นแหลํงทํองเที่ยวแหํงใหมํของชะอ้า  โดยมีแนวคิดที่จะสร๎างเป็น
สวนสาธารณะ  สามารถนั่งเลํน  มาออกก้าลังกายได๎  ท้าเป็นศูนย์อาหาร  ท้าห๎องสมุด  เป็นต๎น 

๒. มีการประชาสัมพันธ์แหลํงทํองเที่ยว  ผํานเว็บไซต์ของเทศบาล/เพจจังหวัด/เพจ ททท. 
๓. มีการจัดท้าโบรชัวร์แนะน้าแหลํงทํองเที่ยว  ที่พัก  ร๎านอาหาร แนะน้ากิจกรรมทํองเที่ยวที่จะจัด

ขึ้นในชํวงปี  เป็นต๎น 
๔. มีการรํวมมือกับมหาวิทยาลัยศิลปากร, การทํองเที่ยวจังหวัดเพชรบุรี และภาคเอกชน  รํวมท้า

กิจกรรมสํงเสริมการทํองเที่ยว 
๕. มีการยกระดับและสํงเสริมอาชีพหลักในชุมชน  ให๎สามารถเป็นแหลํงทํองเที่ยวและศึกษาดูงานได๎  

เชํน  จัดท้าธนาคารปู  ชุมชนสะพานหิน ชุมชนบางไทรย๎อย, ผลิตภัณฑ์ฝีมือจากลุํมแมํบ๎าน  เชํน  
กระเป๋า  ตะกร๎าสาน  ชุมชนเจ๎าพํอเขาใหญํ,  แปลงเกษตรปลอดสารพิษ  ชุมชนบ๎านห๎วยทรายใต๎ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐. ด้านการท่องเที่ยว 
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กิจกรรมพัฒนาชุมชนและแหล่งท่องเที่ยวเพื่อถวายเป็นพระราชกุศลเนื่องในโอกาสส้าคัญต่าง ๆ 

และเพื่อสร้างความสามัคคีให้กับประชาชนในชุมชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


